MARKTGEMEINDE
DUNKELSTEINERWALD
Bezirk Melk

VERORDNUNG

des Gemeinderates der Marktgemeinde Dunkelsteinerwald, mit der die Nebengebihren,
sonstige dienstrechtliche Regelungen, sowie die Dienstbekleidungsvorschrift fiir die Bediens-
teten der Marktgemeinde Dunkelsteinerwald geregelt werden.

Der Gemeinderat der Marktgemeinde Dunkelsteinerwald hat in seiner Sitzung vom 01. Okto-
ber 2026, gemal den Bestimmungen des § 78 des NO Gemeinde-Bedienstetengesetz 2025
in der jeweils geltenden Fassung, beschlossen:

l. Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen

§1

Anwendungsbereich

Diese Vorschrift findet auf alle Bedienstete der Marktigemeinde Dunkelsteinerwald, die dem
NO Gemeinde-Bedienstetengesetz 2025 (Bedienstete Diensteintritt ab 01.01.2025, bzw.
Dienstnehmer die ab 01.01.2022 eingetreten sind und in dieses Gesetz optiert sind) unterlie-
gen, Anwendung.

§2

Anspruchsberechtigung

1. Den Gemeindebediensteten geblhren aufter den ihnen auf Grund der Bestimmungen
des NO Gemeinde-Bedienstetengesetz 2025 in der derzeit geltenden Fassung, zu-
stehenden Anspriichen und Bezligen.

2. Im Falle einer Vertretung wegen Krankheit des Anspruchsberechtigten, wird die Zula-
gen dem Vertreter ab dem 1. Tag der I&ngeren Verhinderung gewahrt.

3. Nebengebiihren, die in absoluten Betrdgen festgesetzt sind, sind It. NO Gemeinde-
Bedienstetengesetz 2025 § 78 Abs.6 anzupassen.

Il. Abschnitt
Geldbezlige

§3
Fehlgeldentschadigung

1. Fur Bedienstete, die mit der Annahme oder Auszahlung von Bargeld (im speziellen
Kassenverwalter und Kassenverwalter-Stellvertreter) im erheblichen Ausmal} betraut
sind, gilt eine monatliche Fehlgeldentschadigung in der Héhe von 2 v. H. der Ver-
wendungsgruppe V2, Stufe 3.



§4

Schmutz- Erschwernis und Gefahrenzulage

1. Gemeindearbeiter die mit der Mullverwertung, Kanalreinigung, Klaranlage, Stra-
Renreinigung, Wasserleitungserhaltung und der Schneerdumung Uberwiegend
(laufend) beschaftigt sind, erhalten eine Schmutz- Erschwernis und Gefahrenzug-
lage von monatlich in der Héhe von 10 v. H. der Verwendungsgruppe V2, Stufe 3.

lll. Abschnitt
Naturalbezige

§5
Dienstbekleidung

Bedienstete, die mit den Aufgaben des Standesamtes betraut sind, erhalten eine jahrliche
Bekleidungspauschale in Hohe von € 250,00. Die Auszahlung erfolgt im Monat Marz.

Schul- und Kindergartenpersonal, welches bei der Marktgemeinde Dunkelsteinerwald anstellt
sind, erhalten jahrlich einen Pauschalbetrag von € 60,00 fur die Anschaffung von Arbeitsklei-
dung/Arbeitsschuhen. Die Auszahlung erfolgt im Monat Méarz.

Gemeindebedienstete, welche Dienst- und Arbeitsbekleidung zur Verfligung gestellt bekom-
men, sind verpflichtet, diese im Dienst zu tragen. FUr die Instandhaltung und Reinigung der
Dienst- und Arbeitsbekleidung hat der Gemeindebedienstete selbst aufzukommen.

IV. Abschnitt
Schluss- und Ubergangsbestimmungen

§6
Streitfalle

Uber Streitfalle, die sich eventuell aus dieser Verordnung ergeben, entscheidet der Blrger-
meister. Gegen die Entscheidung des Blrgermeisters kann die Berufung an den Gemeinde-
rat der Marktgemeinde Dunkelsteinerwald erfolgen, der entscheidet. Eine endglltige Ent-
scheidung bei Streitfallen entscheidet das jeweils zustandige Gericht (Arbeits- und Sozialge-

richt).
§7
Wirksamkeit

Diese Nebengebiihrenordnung tritt geméaR § 59 Abs. 1 der NO Gemeindeordnung 1973 mit
dem auf den Ablauf der Kundmachungsifrist folgenden Tag in Kraft.

Marktgemeinde Dunkelsteinerwald
ister

angeschlagen am: 02.10.2026
abgenommen am:



